METODOLOGIA DEL PROYECTO

El proyecto se basara en la recopilacion y analisis de material y documentacion de caracter secundario y en la obtencion
de informacion de caracter primario mediante la utilizacion de técnicas cuantitativas a través de la realizacion de entrevis-
tas personales mediante un cuestionario estructurado en los propios domicilios.

Esta encuesta se realizaria, simultdneamente en las diez universidades, en una ola anual.

Las caracteristicas mas técnicas del proyecto podrian ser las siguientes:

e Universo y ambito: Poblacion de 18 afios o0 méas edad en las capitales andaluzas mas los municipios de Jerez
de la Frontera, Algeciras, Puerto Real, Moguer, Linares, Baeza, Alcala de Guadaira y Dos Hermanas.

e Técnica: Aplicacién de un cuestionario estructurado con entrevistas personales en hogares con cuotas de
género, grupos de edad y distrito (conforme a rutas que tengan en cuenta horarios y otros aspectos) de una dura-
cién de media hora a desarrollar en las poblaciones indicadas.

¢ Muestra:
— Muestra por ciudad/municipio 400.-
— Muestra total andaluza 6.400.-

Control de calidad: Se supervisaran el 20% de los cuestionarios y habra una fase de pre-test

FASES DEL PROYECTO

PERIODO FASE AMBITO

2008 ABRIL

Disefio operativo del proyecto

EQUIPO COORDINADOR

2008 10 SEPTIEMBRE

Reunién Coordinacién con las 10 universidades

EQUIPO COORDINADOR
EQUIPO SOCIOLOGICO
DE CADA UNIVERSIDAD

2008 OCTUBRE

Elaboracion del cuestionario, cuotas, metodologia
y planificacion de entrevistas

EQUIPO COORDINADOR
COORDINADOR U. JAEN

2008 OCTUBRE
(PRIMERA QUINCENA)

Pre-test

EQUIPO SOCIOLOGICO
DE CADA UNIVERSIDAD

2008 OCTUBRE
(SEGUNDA QUINCENA)

Ola de cuestionarios (se realizaran entre el 12 de
mayo y el 23 de mayo)

EQUIPO SOCIOLOGICO
DE CADA UNIVERSIDAD

2008 30 NOVIEMBRE

Fecha tope de envio de cuestionarios:
30 de noviembre de 2008

EQUIPO SOCIOLOGICO
DE CADA UNIVERSIDAD

2008 DICIEMBRE Y PRIMERA
QUINCENA ENERO 2009

Tratamiento estadistico

EQUIPO COORDINADOR

2009 20 ENERO

Envio de tablas a cada Universidad

EQUIPO COORDINADOR

2008 28 FEBRERO

Limite recepcioén de articulos

EQUIPO SOCIOLOGICO
DE CADA UNIVERSIDAD

2008 MARZO A ABRIL

Redaccion de productos (informe libro / cd-rom / web /
informe breve folleto)

EQUIPO COORDINADOR

2008 MAYO Presentacion Productos Atalaya EQUIPO COORDINADOR
EQUIPO SOCIOLOGICO
DE CADA UNIVERSIDAD
2008 JULIO Presentacion de los productos en SEMINARIO Exterior

ESPECIALIZADO: “USOS, HABITOS Y DEMANDAS
CULTURALES DE LAS UNIVERSIDADES
ANDALUZAS” en Cursos de Verano de Cadiz
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El Equipo Coordinador estara formado por las Vicerrectora de la UCA (Marieta Cantos Casenave) y UNIA (Maria Garcia
Doncel) con la coordinacion cientifica de Antonio Javier Gonzalez Rueda y la coordinacién administrativa y presupuesta-
ria de Adelaida Ruiz Barbosa, ambos de la Universidad de Cadiz.

El equipo socioldgico de cada Universidad esta formado por:

Maria Luisa Giménez Torres y Gema Maria Marin Carrillo (Universidad de Almeria)

Jacinto M. Porro Gutiérrez (Universidad de Cadiz)

Fernando Gomez Luna (Universidad de Cérdoba)

Carmen Ortega Villodres y Angel Cazorla (Universidad de Granada)

Francisco Cruz Beltran (Universidad de Huelva)

Pedro Jesus Luque Ramos, Antonio Palomo Monereo y Manuel Pulido Martos (Universidad de Jaén)

José Fernando Troyano Pérez (Universidad de Malaga)

Juan Miguel Gémez Espino e Inés Martinez Corts (Universidad Pablo Olavide de Sevilla)

Clementina Rodriguez Legido (Universidad de Sevilla)

Isabel Ojeda Cruz (Universidad Internacional de Andalucia)
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Metodologia del trabajo de campo

Cada fendémeno estudiado en una investigacioén, es Unico en si mismo, y no facilmente exportable a otra investigacion
similar o parecida que pueda plantearse en otro escenario temporal o espacial; cada fenédmeno requiere, pues, un
disefio especifico, que debe construirse con “un método” que puede situarse “a medio camino entre la ciencia y el arte”,
en el sentido de que, ademas de conocer los fundamentos tedricos de las técnicas estadisticas, para realizar un buen
disefio, es necesario tener la maxima informacion previa sobre el fenémeno investigado y los necesarios conocimientos
de inferencia estadistica, pero, ademas, se requiere una cierta intuicion que se obtiene por la realizacion en este tipo de
trabajos.

En las investigaciones de caracter sociolégico es imprescindible determinar el modo de administracion del trabajo de
campo, en nuestro caso se opto, tras barajarse otras posibilidades por las encuestas personales, por varias razones, entre
las que destacan; la extension del cuestionario (307- 407), y que pueden efectuarse preguntas que el entrevistador/a puede
“adaptar” los literales de las preguntas a las caracteristicas socioculturales del entrevistado/a.

En cuanto a la determinacion de la muestra, se determing la realizacion de 400 encuestas en cada municipio, que con un
nivel de confianza del 95%, el error muestral se sitla en +/- 4,9% en cada municipio. El muestreo aplicado fue el mues-
treo estratificado con afijacién proporcional a grupos de edad y sexo, repartiendo la muestra entre estratos de forma pro-
porcional al tamafio de cada uno de ellos.

El disefio muestral consistié en una muestra en tres etapas (trietapica). En la primera etapa se seleccionaron aleatoria-
mente las secciones censales donde se realiz6 la entrevista. El entrevistador/a se encargd de la seleccion en la segunda
(hogar) y tercera etapa (individuo). Para la seleccion de las viviendas se siguié un método de muestreo aleatorio, siste-
matico y circular con sustituciones. Y la seleccién del individuo se realizé de manera aleatoria hasta cubrir las cuotas
correspondientes a cada seccion censal.

Una vez establecida la metodologia a seguir se comenzé la etapa preparatoria del trabajo de campo, en la que destacé la
figura de los coordinadores, responsables de la formacion y unificacion de criterios en las posibles incidencias del trabajo
de campo en todos los municipios. En cuanto a la formacion se elaboré un manual del entrevistador/a en el que entre otras
cuestiones incluia; las obligaciones del entrevistador/a, instrucciones para la seleccion de la muestra y las instrucciones
para la cumplimentacion del cuestionario. En la fase del trabajo de campo se incide a los/as encuestadores/as que en este
instante la calidad de la investigacion depende directamente de ellos, haciéndoles participes de uno de los momentos mas
relevantes en toda investigacion socioldgica, la recogida de informacion. Por ello, también se estim6 oportuno la supervi-
sion telefonica de al menos el 20% de los cuestionarios, llegando en algunos municipios al 30% de cuestionarios supervi-
sados.

Posteriormente se llevo a cabo la tarea de depuracion (completitud y revision de inconsistencias basicas de la informa-

cion), y la codificacion de los datos, para posteriormente realizar la validacion de los mismos y efectuar el analisis esta-
distico pertinente con el programa estadistico SPSS 13.0.
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