finales de 2005, los Vicerrectorados de Extension Universitaria de las Universidades andaluzas ponen en marcha el

Proyecto Atalaya, con el respaldo financiero y técnico de la Direccion General de Universidades de la Consejeria de
Innovacion, Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucia. De manera general, dicho proyecto asumia los planteamientos
de la sociedad del conocimiento, al aunar tecnologia, ciencia, cultura, patrimonio y tradicién cultural, sentando las bases
para la creacion de una plataforma cultural universitaria andaluza, en la que se sumaban labores de investigacion, de pla-
nificacion, de gestion y de organizacion de eventos de forma coordinada. En cualquier caso, se respetaba, en todo
momento, el propio desarrollo que las universidades, en sus respectivos distritos, tuviesen ya planteados en esta esfera,
con la intencion siempre de sumar esfuerzos, reducir costes y ampliar el campo de actuacién de las programaciones pro-
puestas.

El Proyecto Atalaya partia de un hecho consolidado y constatable. Las diez universidades publicas de Andalucia habian
alcanzado la suficiente proyeccién y asentamiento en sus respectivas realidades sociales como para impulsar, sostener y
proyectar una programacion cultural que, ademas de atender las necesidades de sus publicos habituales y mas especifi-
cos (profesores, alumnos y PAS), se “extendiera” al contexto social en el que viven, se desarrollan y al cual sirven.

No obstante, a la luz de los cambios que en la actualidad se estan produciendo en el &mbito universitario, resulta evidente
que esta iniciativa, novedosa incluso en el conjunto del Estado, debe ser actualizada. En este sentido, es preciso tener en
cuenta, por una parte, el nuevo modelo de aprendizaje, basado en la adquisicion de competencias, que se postula como
uno de los principios fundamentales para llevar a cabo el proceso de adaptacion al Espacio Europeo de Educacion Supe-
rior; por otra, el reto de la modernizacion y la internacionalizaciéon en un entorno global, que busca, ademas, en el marco
de la iniciativa Estrategia Universidad 2015, reforzar el compromiso de la Universidad con el entorno en el que ejerce su
labor y, particularmente, con los retos sociales, culturales y medioambientales.

Ante todos estos cambios que se estan produciendo y los que se avecinan en un futuro inmediato, se hace ain mas nece-
sario seguir adelante con una de las actuaciones sefieras del Proyecto Atalaya, el Observatorio Universitario Andaluz
de la Cultura “Atalaya”.

Como todas las que se desarrollan en el ambito de este Proyecto, el Observatorio Cultural Atalaya es una iniciativa en red
que, bajo la coordinacion de la Universidad de Cadiz, tiene como objetivo ofrecer a los responsables de las politicas cultu-
rales herramientas que le permitan mejorar la perspectiva y la prospectiva de su trabajo, formar a los agentes culturales de
una forma cientifica y adecuada, dotar al sector cultural de informacion estadistica fiable y mensurable que mejore su que-
hacer diario y, finalmente y sobre todo, dar a conocer a la sociedad la situacion de nuestro sector cultural universitario.

La mera enumeracion de los productos que han surgido al amparo de la labor de este Observatorio evidencia no sélo la
ambicién con que desde un principio inicié su actuacion, sino también el rigor y el alcance de lo ya realizado en materia
de investigacion, diagnéstico, propuestas metodolégicas, conocimiento del impacto econdmico, medicién de su incidencia
mediatica, aportaciones a la gestion de la calidad, formacion, estudios de prospectiva, etc. En fin una muestra mas que
significativa de cémo la Universidad, a través de la actuacion y la gestion cultural, puede contribuir a mejorar su compro-
miso con la Sociedad, a disefiar escenarios de futuro a través del diagnéstico de las nuevas demandas, y a visibilizar su
caracter de servicio publico. Los retos que la Universidad tiene son muchos y, en este sentido, es previsible que en con-
sonancia sea amplia la trayectoria que aun le queda por recorrer a este Observatorio.

Balance de productos disponibles del Observatorio Cultural (2006/2007/2008):

« Dossier Metodoldgico: “El mapa de procesos de un programa estacional”

e Monografia: “El concepto de Extension Universitaria a lo largo de la historia”

* Monografia, CD y Web: “Usos, habitos y demandas culturales de los jévenes universitarios andaluces”
» Sistema de Indicadores Culturales de las universidades andaluzas

* Web: www.diezencultura.es [2006 y 2007]

* Estudio sobre las actividades de Extensién Universitaria durante el afio 2004



« Andlisis de las Extensiones Universitarias andaluzas: Informe Econémico

e Estudio: “Diagnéstico y evaluacién de las Aulas de Teatro en las universidades

« Diagnostico de los Coros de las universidades andaluzas

e Seminario: "La extensidn Universitaria del siglo XXI

« Monografia: “La Extension Universitaria que viene: estudio prospectivo de escenarios ideales
e Dossier metodolégico: "El mapa de procesos de un concierto”

e Monografia, CD y Web: “Estudio de usos, habitos y demandas culturales de los profesores de las universidades
andaluzas”

e Cuaderno de trabajo: “Validacion del Sistema de Indicadores Culturales de las universidades andaluzas”
* Informe sobre los servicios de Publicaciones de las universidades

e Estudio del impacto mediatico de las Extensiones Universitarias en Andalucia

e Seminario a nivel nacional sobre Cultura, Ciudad y Universidad

* Monografia, CDy Web: “Estudio de usos, habitos y demandas culturales del Personal de Administracion y Ser-
vicios de las universidades andaluzas”

e Monografia, CD y Web: “Estudio de usos, habitos y demandas culturales de las Poblaciones con Campus Uni-
versitario de Andalucia”

« Revista Digital diezencultura.es

e Campafia de Comunicacion del Proyecto Atalaya

* Monografia histérica: La Extensién Universitaria en Iberoamérica y en Andalucia

« Dossier Metodologico: El Mapa de Procesos de una proyecciéon cinematografica

« 2 Becas Atalaya de Investigacion

e Cuaderno de trabajo: “Version final del Sistema de Indicadores Culturales de las universidades andaluzas”

e Seminario La Rabida: “La Extension Universitaria en Iberoamérica: modelos vy territorios” (5 y 6 de mayo de

2009)

En resumen, el Observatorio Universitario Andaluz de la Cultura Atalaya se presenta ahora para intentar, al menos en
parte, ser fiel a la definicion que la Real Academia Espafiola (RAE) da sobre la palabra Atalaya: “Torre hecha comtinmente
en alto para registrar desde ella el campo o el mar y dar aviso de lo que se descubre”.
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